
 

 
 

 

Stellenausschreibung:  
Projektkoordination Klimaschutz im Alltag & Nachbarschaft  
(30 Wochenstunden, TVL-10, max. E 2; befristet bis 29. Februar 2028)  

Über uns:  
Kultur Vor Ort e.V. ist ein gemeinnütziger Verein aus Gröpelingen. Seit über 25 Jahren 
schaffen wir mit Kunst, Kultur und Bildung Räume für Begegnung, Teilhabe und 
gesellschaftlichen Zusammenhalt. Unsere Projekte fördern kulturelle Teilhabe und 
stärken eine demokratische und solidarische Gesellschaft.  

Mit dem Projekt „Jetzt Hier“ Quartiersentwicklung sind wir seit 2021 in der 
Überseestadt aktiv.  Der Quartierstreff „Jetzt Hier“ ist zentraler Ort für Nachbarschaft. 
Wir vernetzten Bewohner*innen, Initiativen und Einrichtungen, greifen Bedarfe auf, 
machen sie sichtbar und entwickeln gemeinsam Formate. So stärken wir das 
Miteinander im Quartier und schaffen Raum für Engagement, Diskussionen und 
Aktivitäten.  

Im Projekt „Klimaschutz im Alltag“ entwickelst du gemeinsam mit der 
Nachbarschaft konkrete, alltagsnahe Klimaschutzideen – praxisnah, niedrigschwellig 
und gemeinschaftlich umgesetzt. „Jetzt Hier fürs Klima im Quartier“ richtet sich an 
alle erwachsenen Bewohner*innen, fördert nachhaltiges Handeln im Alltag und 
verbindet Klimaschutz mit sozialem Miteinander.  

Deine Aufgaben: 

• Organisation und Durchführung von Klimaforen, Workshops und 
Nachbarschaftsaktionen zu Klimaschutz, Ressourcenschonung und nachhaltiger 
Lebensweise  

• Entwicklung und Umsetzung von Projekten rund um Klimaschutz im Alltag und 
sozialen Zusammenhalt (z.B. soziale und ökologische Weiterentwicklung des 
Gemeinschaftsgartens Überseewiese, Foodsharing, Kleidertausch, Bibliothek der 
Dinge) 

• Aktive Ansprache, Beteiligung und Vernetzung von Bewohner*innen mit 
unterschiedlichen Lebensrealitäten und Interessen 

• Förderung von Teilhabe und Engagement im Bereich Klimaschutz 

• Zusammenarbeit mit Initiativen, Vereinen und Einrichtungen sowie 
Netzwerkaufbau 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Quartierstreff und Einbindung der Aktivitäten in 
bestehende Strukturen der Überseestadt 
 

• Öffentlichkeitsarbeit (Social Media, Presse, Sichtbarmachung von Angeboten und 
Projektergebnissen) 

 
• Dokumentation, Evaluation und Berichterstattung 



 

 
 

 

Dein Profil: 

• Abgeschlossenes Bachelorstudium oder Ausbildung mit Berufserfahrung in einem 
relevanten Bereich (z.B. Soziale Arbeit, Nachhaltigkeit, Umweltbildung, Geografie, 
Bildungswissenschaften oder vergleichbare Felder) 

• Kenntnisse und/oder großes Interesse an Klimaschutz und Nachhaltigkeit sowie 
die Bereitschaft, sich in neue Themenfelder einzuarbeiten 

• Erfahrung in der Organisation von Veranstaltungen, Workshops und 
Beteiligungsformaten 

• Starke Kommunikationsfähigkeit und Freude an offener, direkter Ansprache   

• Kreativität, Eigeninitiative und Lust, Dinge praktisch umzusetzen 

• Sensibilität im Umgang mit unterschiedlichen Lebensrealitäten  
 
• Erfahrung oder Interesse an Netzwerk- und Gemeinwesenarbeit 
 
• Moderationskompetenz ist ein Plus  
 
• Mehrsprachigkeit willkommen 
 
Wir bieten 
• Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum. 
• Mitarbeit in einem engagierten Team.  
• Die Möglichkeit, Klimaschutz und soziale Nachbarschaftsentwicklung aktiv 

miteinander zu verbinden 
 
Was uns wichtig ist 
Wir arbeiten nah an den Menschen im Quartier. Offenheit, Zugewandtheit und Freude 
am Kontakt sind uns besonders wichtig. Wir suchen eine Person, die gerne auf 
Menschen zugeht, unterschiedliche Perspektiven zusammenbringt und 
gemeinschaftliche Prozesse gestaltet. 
 
Wir setzen auf eine vielfältige und inklusive Personalpolitik und begrüßen 
Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen Lebensgeschichten, 
Perspektiven und Hintergründen. 

Wir möchten die Stelle zum 1. August besetzen und freuen uns auf deine vollständige 
Bewerbung. Bitte sende deine Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) als 
ein PDF bis 30. Juni 2026 an: personal@kultur-vor-ort.com 

Inhaltliche Fragen: 
Svenja Weber (Quartiersbeauftragte Überseestadt) – 0157 53005814 

Fragen zum Bewerbungsprozess: 
Esther Rumohr – 0157 39682351 


